WOJT GMINY WEJHEROWO
Osicdle Przyjazni 6
84 200 Wejherowo

Zarzadzenie Nr 146/2016
Wéjta Gminy Wejherowo
z dnia 17 pazdziernika 2016 r.

W sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urz¢du Gminy Wejherowo

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 1. poz. 446,1579) w zwigzku z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 22016 1. , poz. 902) oraz art. 104 , art.
104! , art, 1042 , art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r: Kodeks pracy (Dz. U. z 20161,
poz. 1666), zarzadza sie, co nastepuje:

§1. W Regulaminie pracy stanowigcym zatgeznik do Zarzadzenia Nr 173/2011 z dnia 14
grudnia 2011 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy pracownikéw Urzedu
Gminy Wejherowo , zmienionym Zarzadzeniem Nr 180/2011 Wéjta Gminy Wejherowo z
dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy Wejherowo
oraz Zarzadzeniem Nr 197/2012 Wéjta Gminy Wejherowo z dnia 13 grudnia 2012 r. w
sprawie zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy Wejherowo wprowadza si¢ nastepujace
Zzmiany:

1. Zmienia si¢ tre§¢ ust. 112 § 42, ktéry ofrzymuje brzmienie :

» 1. W Urzgdzie wynagrodzenie za pracg wyplaca si¢ do ostatniego dnia miesigca, za ktéry
Jest ono nalezne. W miesigcu grudniu wynagrodzenie wyptaca si¢ do 29 dnia miesiaca .

» 2. Jezeli ostatni dziefi miesiaca lub 29 dzien grudnia s3 dniami wolnymi od pracy,
wynagrodzenie za prace powinno by¢ wyplacone w dniu poprzedzajacym .

§2. 1. Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow Urzedu Gminy Wejherowo do Zapoznania
sig z trescig niniejszego zarzadzenia.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw, z mocg obowigzujaca od dnia 1 listopada 2016 r.




