ZARZADZENIE NR 40/2023
WOJTA GMINY WEJHEROWO

z dnia 12 kwietnia 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Wejherowo

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
72022 r., poz. 530 ze zm.) oraz art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.

72023 r. poz. 40) w zwigzku z art. 104 ' § 1 pkt 5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.
7 2022 r. poz. 1510) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzgdu Gminy Wejherowo stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia Nr 197/2021
Wojta Gminy Wejherowo z dnia 16 grudnia 2021 r. wprowadzam nastepujace zmiany:

1) §30. ust. 1 1 2 otrzymujg nastepujace brzmienie:
1. Wyptaty wynagrodzenia za prac¢ dokonuje si¢ raz w miesigcu, 28 dnia kazdego miesigca.

2. Jezeli dzien wyplaty wynagrodzenia jest dniem wolnym od pracy, wynagrodzenie wyptaca si¢
w poprzedzajacym dniu roboczym.

§ 2. Pozostale postanowienia Regulaminu Pracy pozostaja bez zmian.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia przekazania go pracownikom Urzedu
Gminy Wejherowo do wiadomosci.

Woit

Przemystaw Kiedrowski
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