
załącznik nr 4 

do wewnętrznej procedury  antymobbingowej  

 

 

Na podstawie art. 29 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej 

RODO), dnia…………………………………………..upoważniam:  

 

IMIĘ I NAZWISKO OSOBY UPOWAŻNIONEJ  

 

Upoważnienie nadaje się na czas trwania komisji.  

 
OŚWIADCZENIE UPOWAŻNIONEGO 

 

Ja niżej podpisany/a, oświadczam, że zostałem/am zaznajomiony/a z przepisami dotyczącymi ochrony 

danych osobowych zapisanymi w Polityce Bezpieczeństwa Informacji, Instrukcji zabezpieczeń pomieszczeń 

Urzędu Gminy Wejherowo oraz Instrukcji postępowania w przypadku naruszenia ochrony danych osobowych  

obowiązującymi w Urzędzie Gminy Wejherowo i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 

Jednocześnie oświadczam że : 

 

• Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy danych osobowych, do których mam lub będę miał/a dostęp 

w związku z wykonywaniem  powierzonych zadań i obowiązków, zarówno w trakcie ich wykonywania 

jak i po zakończeniu stosunku prawnego, na podstawie którego nadane zostało upoważnienie. 

• Zapewnię ochronę danym przetwarzanym, a w szczególności zabezpieczę je przed dostępem osób 

nieupoważnionych, zabraniem, uszkodzeniem oraz nieuzasadnioną modyfikacją lub zniszczeniem. 

• Natychmiast zgłoszę stwierdzenie próby lub faktu naruszenia zasad ochrony danych osobowych lub 

bezpieczeństwa systemu informatycznego, w którym przetwarzane są dane osobowe, a nadto będę 

postępował zgodnie z Instrukcją postępowania w przypadku naruszenia zasad ochrony danych 

osobowych. 

• Przyjmuję do wiążącej wiadomości, iż postępowanie rażąco sprzeczne z wyżej wskazanymi 

obowiązkami, przepisami prawa oraz wewnętrznymi regulacjami może być uznane za ciężkie naruszenie 

obowiązków pracowniczych. 

• Jestem świadomy, że naruszenie zasad dotyczących przetwarzania danych osobowych może skutkować 

odpowiedzialnością administracyjną, cywilnoprawną oraz karną. 

 

 

Administrator Danych Osobowych   Upoważniony do przetwarzania danych 

 

 

……………………………………   …………………………………………. 

 
 

1. Pan/i ……………………………………..  

2. a/a 

ZAKRES UPOWAŻNIENIA DO PRZETWARZANIA DANYCH 

OSOBOWYCH 

Upoważnienie 

TAK NIE 
Na podstawie art. 221b ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, 

upoważniam do przetwarzania danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 

RODO tj. danych szczególnych kategorii oraz innych danych osobowych w dowolnej 

formie, w zakresie rozpatrzenia skargi antymobiingowej 

☐ ☐ 

Upoważnienie do przetwarzania danych osobowych nr…….. 


