WOJT GMINY WEJHEROWC
ut, Transportowa 1
£84-200 WESHEROWO

Zarzadzenie Nr 160/2017
Wojta Gminy Wejherowo
z dnia 26 wrze$nia 2017 r.

w sprawie przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych i praktycznych obsady Stalego
Dyzuru oraz nabywania przez osoby szkolone umiejetnosci wspdéldzialania w realizacji
zadan obronnych

Na podstawie § 3 pkt 1 i 2 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 pazdziernika
2015 r. w sprawie szkolenia obronnego, (Dz. U. z 2015 r. 1829), Wytycznych Wojewody
Pomorskiego do szkolenia obronnego z 20 grudnia 2016 r. Planu szkolenia obronnego
Gminy Wejherowo na 2017 r.

Wojt Gminy Wejherowo
zarzadza, co nastepuje:

§1

W dniu 04 pazdziernika 2017 r. przeprowadzi¢ zajecia teoretyczne i praktyczne w celu
doskonalenia zasad przekazywania informacji i polecen w systemie stalych dyzurdw
w ramach podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

§2
W szkoleniu uczestnicza:
1) Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego (GCZK),
2) Obsada Statego Dyzuru.

§3
1. Zajecia teoretyczne polegaé beda na zapoznaniu 0séb szkolonych z:
1) 0gdlnymi zatozeniami dotyczacymi bezpieczefstwa i obronnosci panstwa,
2) podstawami prawnymi realizacji zadan obronnych,
3) organizacja i zasadami funkcjonowania systemu obronnego gminy,
4) sposobem realizacji zadah obronnych ustalonych dla obsady Statego Dyzuru.
2. Zajgcia praktyczne polegaé beda na:
1) nabywaniu przez osoby szkolone praktycznych umiej¢tnosci wykonywania czynnosci
w miejscu wyznaczonym do pelnienia Statego Dyzuru,
2) ksztaltowaniu umiejetnoéci  wspdldziatania urzgdu gminy w realizacji zadan
obronnych, gminnych jednostek organizacyjnych i przedsigbiorcow na ktorych
natozono zadania obronne.

§4
1. W celu sprawnego przeprowadzenia szkolenia okreslonego w §1 wyznacza sig:
1) Kierownika Referatu Bezpieczefistwa i Zarzadzania Kryzysowego,
2) Referenta ds. obronnych i obrony cywilnej.



2. Zakres  przedmiotowy  szkolenia oraz  Plan ~  Konspekt  Kierownika
Referatu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania Kryzysowego okresla zafgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§5
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Bezpieczenstwa 1 Zarzadzania
Kryzysowego.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 160/2017
z dnia 26 wrzesnia 2017 r.

Plan — Konspekt
do przeprowadzenia zaj¢é teoretycznych i praktycznych
obsady Stalege Dyzuru
w dniu 4 pazdziernika 2017 roku

I. TEMAT:

Cel 1 zasady organizowania oraz funkcjonowania Stalego Dyzuru
na szczeblu gminy. Przekazywanie informacji i polecen w systemie statych dyzuréw
w ramach podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

II. CELE SZKOLENIA:

1. Sprawdzenie obiegu informacji w przypadku wystapienia zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.
2. Doskonalenie struktur obsady Statego Dyzuru.
3. Zasady postugiwania si¢ tabela realizacji zadan operacyjnych.
II. METODA:
Wyktad, trening praktyczny
IV. TERMIN I CZAS PRZEPROWADZENIA SZKOLENIA-TRENINGU
Dnia 04 pazdziernika 2017 r. w godz. 133 - 15%,
V. MIEJSCE TRENINGU:
Sala narad (pokdj 11) Urzad Gminy Wejherowo ul. Transportowa 1.

VL.UCZESTNICY SZKOLENJA-TRENINGU:

GCZK,
Obsada (SD)

VII. ORGANIZACJA SZKOLENIA-TRENINGU:

1. Sprawdzenie stawiennictwa - obsady SD.
2. Szkolenie-trening przeprowadzi¢ w nastgpujacy sposob:
1) zapoznad wszystkich uczestnikéw szkolenia z zasadami rozwijania SD,
2) zapozna¢ z imiennym wykazem osob petniacych dyzury na poszezegdlnych
zmianach,



3) rozwinigcie elementéw SD,

4) sprawdzenie facznosci,

5) przekazywanie i przyjmowanie meldunkéw,

6) wykorzystanie srodkéw technicznych w  procesie  przekazywania
informacji,

7) postugiwanie si¢ ,, Tabela realizacji zadan operacyjnych”.

3. Szkolenie -Trening zakonczy¢ opracowaniem dokumentacji.
VIII. ZABEZPIECZENIE SZKOLENIA-TRENINGU:

Dokumentacja szkolenia-treningu.

Plan-konspekt przygotowania i przeprowadzenia treningu.
Srodki {acznosci w tym tacznosci radiowe;.

Materiaty biurowe.
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